PENGUMUMAN

NOMOR : 800/01/Pansel/2016
SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA SEKRETARIS
DAERAH KABUPATEN PURBALINGGA

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris
DaerahKabupaten Purbalingga sesuai dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2014 tentang Tata
Cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka di Lingkungan Instansi Pemerintah,
dengan ini kami mengundang kepada Pegawai Negeri Sipil (PNS) Pemerintah Kabupaten
Purbalingga dan/atau PNS Pemerintah Kabupaten/Kota di Provinsi Jawa Tengah yang
memenuhi persyaratan untuk mendaftarkan diri mengikuti seleksi terbuka dengan ketentuan
sebagai berikut :

A. PERSYARATAN

1) Berstatus sebagai PNS Pemerintah Kabupaten Purbalingga dan/atau PNS Pemerintah
Kabupaten/Kota di Provinsi Jawa Tengah;

2) Sekurang kurangnya pemah menduduki 2 (dua) jabatan eselon IIb yang berbeda;

3) Pangkat/Golongan minimal Pembina Utama Muda (IV/c);

4) Pendidikan minimal Sarjana Strata 1 (S1);

5) Berusia setinggi-tingginya 58 tahun per tanggal 1 September 2016;

6) Telah mengikuti dan lulus Diklat Kepemimpinan Tingkat II atau yang setara;

7) Sehat jasmani,sehat rohani, dan bebas narkoba;

8) Semua unsur penilaian prestasi kerja /DP-3 sekurang-kurangnya bernilai baik dalam

2 (dua) tahun terakhir;

9) Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;
10) Telah melaporkan SPT tahun terakhir;
11) Membuat makalah dengan tema “Peran Sekretaris Daerah dalam Mewujudkan Clean
and Good Governance”.
B. PENDAFTARAN

Pendaftaran dilakukan dengan cara mengirim Kelengkapan Berkas Lamaran ditujukan
kepada :

Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kabupaten
Purbalingga.Dengan alamat Badan Kepegawaian Daerah Jalan Jenderal Sudirman No.
175 Purbalingga.

Berkas Lamaran dikirim langsung atau melalui pos mulai tanggal 15 Juli 2016 dan
diterima paling lambat Tanggal 6 Agustus 2016, Pukul 14.00 WIB.

C. KELENGKAPAN BERKAS LAMARAN :

1. Surat lamaran bermaterai Rp 6000,00, diketik atau ditulis tangan ditujukan kepada
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Purbalingga, dan bagi Pelamar yang berasal dari luar Kabupaten
Purbalingga wajib dilampiri dengan Surat Izin dari Pejabat Pembina Kepegawaian
Daerah (PPKD)

Pas Photo berwarna terbaru ukuran 4 x 6 sebanyak 4 (empat) lembar;

Fotocopy Keputusan Pengangkatan dalam 2 (dua) jabatan terakhir;

Fotocopy Keputusan Pengangkatan dalam pangkat terakhir;

Fotocopy ijazah S-1 (dan beserta S-2 atau S-3 jika ada);

Fotocopy STTPL Diklat Pim II dan Fotocopy sertifikat diklat teknis maupun
fungsional;
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7. Surat Keterangan Sehat Jasmani, Sehat Rohani dan Bebas Narkoba, dari Dokter

RSUD.

8. Fotocopy DP-3/SKP tahun 2014 dan 201 3;
9. Surat Pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat,

bermaterai Rp. 6.000,00;

10. Fotocopy tanda bukti Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) terakhir;
11. Daftar Riwayat Hidup sesuai dengan format yang ditentukan;
12. Hard Copy dan softcopy makalah yang dibuat dengan ketentuan sebagai berikut:

a) Topik makalah “Peran Sekretaris Dacrah dalam Mewujudkan Clean and Good
Governance”

b) Makalah dibuat maksimum 10 halaman, spasi 1,5, dengan kertas HVS 80 gram
ukuran A4, margin atas 2,5 cm, margin bawah 2 cm, margin kiri 2,5 cm, margin
kanan 2 c¢m, jenis huruf Time New Roman 12, cover kertas manila warna merah.

. TAHAPAN SELEKSI
1. Seleksi Administrasi
a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas administrasi
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan.
b. Panitia Seleksi menetapkan calon peserta yang memenuhi persyaratan
administrasi untuk mengikuti seleksi selanjutnya.
2. Seleksi Kompetensi
Panitia Seleksi akan melakukan tes kompetensi terhadap seluruh peserta yang
memenuhi syarat dari hasil seleksi administrasi.
. JADWAL TAHAPAN SELEKSI

No Kegiatan Tanggal

1. | Seleksi Administrasi 15 Juli - 06 Agustus 2016
2. | Pemberitahuan Hasil Seleksi Administrasi 08 Agustus 2016

3. | Assesment oleh Lembaga Psikologi 09 -13Agustus 2016

4. | PaparanMakalah 11- 12Agustus 2016

5. | Wawancara Tim Seleksi 13 Agustus 2016
6y Pel?yampaian hasil seleksi kepada PPKD di 15 Agustis 2016

lanjutkan Wawancara
7. | Pemberitahuan Hasil Seleksi 15Agustus 2016

Catatan : Pemberitahuan hasil seleksi adminisirasi dilakukan melalui Website Pemerintah

Kabupaten Purbalingga dan T elepon kepada peserta yang memenuhi syarat.
KETENTUAN LAIN:

1. Bagi Pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi.

2. Pelamar yang memenuhi syarat administrasi wajib mengikuti seluruh tahapan seleksi.

3. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM
BENTUK APAPUN.

4. Keputusan Panitia Seleksi pada setiap tahapan kegiatan bersifat final dan tidak dapat
diganggugugat.

5. Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi d/a Badan
Kepegawaian Daerah (BKD) Kabupaten Purbalingga J1. Jenderal Soedirman No. 175
Purbalingga Kode Pos : 53316 Telp.(0281) 891334, fax : (0281) 6597252, atau dapat

dilihat/diakses pada website Pemerintah Kabupaten Purbalingga dengan alamat -
www.purbalinggakab.go.id

Purbalingga, 15 Juli 2016
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