PENGUMUMAN
Nomor: 04 /Panseldir/BMP/07 /2020

TENTANG

SELEKSI CALON DIREKTUR
PT BPRS BUANA MITRA PERWIRA

PT BPRS Buana Mitra Perwira membuka kesempatan kepada masyarakat
serta pegawai PT BPRS Buana Mitra Perwira untuk mengisi jabatan sebagai
Direktur PT BPRS Buana Mitra Perwira dengan ketentuan sebagai berikut:

I. LOWONGAN UNTUK JABATAN
Direktur

II. PESERTA
Peserta Seleksi adalah professional yang memenuhi syarat

III. PERSYARATAN
1. Persyaratan Peserta
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b.
c.
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Warga Negara Indonesia;

Beragama Islam;

Setia dan taat kepada Pancasila dan Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945;

Sehat jasmani dan rohani;

Memiliki kompetensi, integritas, kepemimpinan, pengalaman,
jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk
memajukan dan mengembangkan perusahaan;

Memiliki reputasi keuangan yang baik;

Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang manajemen
perusahaan serta usaha perbankan syariah;

Berijazah paling rendah S-1 (Strata Satu);

Pengalaman kerja minimal S (lima) tahun di bidang
manajerial perusahaan berbadan hukum dan  pernah
memimpin tim,;

Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan
paling tinggi 55 (lima puluh lima) tahun pada saat
mendaftar pertama kali;

Tidak pernah menjadi anggota Direksi dan Dewan Pengawas
atau Dewan Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan
badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang
merugikan keuangan negara atau keuangan daerah;

Tidak sedang menjalani sanksi pidana; dan

Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala
dacrah atau calon wakil kepala daerah, dan/atau calon
anggota legislatif.



2.

o. Diutamakan telah memiliki sertifikasi Direksi BPRS

Persyaratan integritas sebagaimana angka 1 huruf e meliputi:

a. Memiliki akhlak dan moral yang baik;

b. Memiliki komitmen untuk mematuhi ketentuan peraturan
perundang-undangan,;

c. Memiliki komitmen yang tinggi terhadap pengembangan
operasional BPRS yang sehat.

Persyaratan kompetensi sebagaimana angka 1 huruf e meliputi:

a. Memiliki pengetahuan di bidang perbankan yang memadai
dan relevan dengan jabatannya;

b. Memiliki pengalaman di bidang perbankan syariah paling
sedikit 2 (dua) tahun sebagai Pejabat Eksekutif ‘

Persyaratan reputasi keuangan yang baik sebagaimana angka 1

huruf f, meliputi:

a. Tidak termasuk dalam daftar kredit macet; dan

b. Tidak pernah dinyatakan pailit atau menjadi anggota direksi
yang dinyatakan bersalah menyebabkan suatu perusahaan
dinyatakan  pailit, dalam waktu S (lima) tahun sebelum
dicalonkan.

Persyaratan Khusus

a. Tidak memiliki hubungan keluarga dengan Bupati atau Dewan
Komisaris atau Direksi PT BPRS Buana Mitra Perwira sampai
derajat ketiga menurut garis lurus maupun ke samping
termasuk menantu dan ipar;

b. Apabila setelah dinyatakan lulus seleksi sebagai Direksi PT BPRS
Buana Mitra Perwira yang bersangkutan mengundurkan diri,
maka bersedia mengganti biaya seleksi senilai Rp50.000.000,00
(ima puluh juta rupiah) yang dibuktikan dengan Surat
Pernyataan bermaterai.

c. Sanggup mengikuti Sertifikasi Direksi BPRS dalam 2 (dua) tahun
menjabat sebagai Direktur (apabila belum mempunyai sertifikasi
Direksi BPRS)

Direktur yang berasal dari pegawai PT BPRS Buana Mitra Perwira

secara otomatis berhenti status kepegawaiannya.

IV. BERKAS LAMARAN YANG HARUS DIKIRIM

1.
2.

3.
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Surat lamaran bermeterai Rp6.000,00 (enam ribu rupiah);

Daftar Riwayat Hidup dan Daftar Riwayat Pekerjaan yang
ditandatangani yang bersangkutan;

Fotokopi ijazah dan transkrip nilai yang dilegalisir;

Fotokopi Sertifikasi Direksi BPR Syariah yang masih berlaku (apabila
memiliki);

Fotokopi bukti pernah menjadi Pejabat Eksekutif di bidang
perbankan syariah paling sedikit 2 (dua) tahun;

Fotokopi Surat Keterangan Pengalaman Kerja yang ditandatangani
oleh pimpinan perusahaan;

Fotokopi sertifikasi pelatihan lainnya (apabila mempunyai);
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Fotokopi KTP yang masih berlaku;

Pasfoto terbaru berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar;

Surat Keterangan Sehat dari dokter pemerintah;

Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang masih berlaku;

Surat pernyataan bermeterai (dalam 1 surat pernyataan) yang

menyatakan bahwa:

a. Tidak pernah menjadi anggota Direksi dan Dewan Pengawas
atau Dewan Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan
badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

b. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang
merugikan keuangan negara atau keuangan daerah;

c. Tidak sedang menjalani sanksi pidana; dan

d. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala
daerah atau calon wakil kepala daerah, dan/atau calon
anggota legislatif.

e. Memiliki akhlak dan moral yang baik;

f. Memiliki komitmen untuk mematuhi ketentuan peraturan
perundang-undangan;

g. Memiliki komitmen yang tinggi terhadap pengembangan
operasional BPRS yang sehat.

h. Memiliki pengetahuan di bidang perbankan yang memadai
dan relevan dengan jabatannya;

i. Tidak termasuk dalam daftar kredit macet; dan

j. Tidak pernah dinyatakan pailit atau menjadi anggota direksi
yang dinyatakan bersalah menyebabkan suatu perusahaan
dinyatakan  pailit, dalam waktu 5 (lima) tahun sebelum
dicalonkan.

k. Tidak memiliki hubungan keluarga dengan Bupati Purbalingga
atau Dewan Komisaris atau Direksi PT BPRS Buana Mitra
Perwira sampai derajat ketiga menurut garis lurus maupun ke
samping termasuk menantu dan ipar;

l. Tidak merangkap jabatan sebagai anggota Direksi atau Pejabat
Eksekutif pada BPR, BPRS, dan/atau Bank Umum apabila
terpilih sebagai Direktur PT BPRS Buana Mitra Perwira.

Surat pernyataan bermeterai yang menyatakan bahwa bersedia

mengganti biaya seleksi sebesar Rp50.000.000,00 (lima puluh juta

rupiah) apabila mengundurkan diri setelah dinyatakan
lulus/diterima.

Print Out Informasi Debitur (Ideb) yang terbaru (bulan sama dengan

bulan dibuatnya surat lamaran).



V. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Surat lamaran ditujukan Kepada Ketua Panitia Seleksi Calon
Direktur PT BPRS Buana Mitra Perwira Kabupaten Purbalingga d.a.
Asisten Ekonomi Pembangunan Sekda Purbalingga, Jl. Onje No.1B
Purbalingga, dilengkapi dengan persyaratan yang ditentukan dan
dimasukkan dalam amplop tertutup.

2. Berkas lamaran dikirim melalui PT Pos Indonesia menggunakan
layanan Pos Express mulai tanggal 21 Juli Agustus 2020 dan paling
lambat tanggal 20 Agustus 2020 (per stempel pos).

3. Berkas lamaran yang telah masuk menjadi milik Panitia Seleksi
Calon Direktur PT BPRS Buana Mitra Perwira dan tidak dapat
diminta kembali.

4. Hasil Keputusan Panitia tidak dapat diganggu gugat.

Purbalingga, 21 Juli 2020

Ketua Panitia Seleksi Calon Direktur
PT BPRS BNana Mitra Perwira

rs. Agus Winarno, M.Si.)
Pembina Utama Muda
NIP. 19630912 198503 1 015




