PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA

SEKRETARIAT DAERAH

JL ONJE 1B TELP (0281) 891012 891059 - 891430 891452 FAX (0281) 891271
PURBALINGGA - 53311

PENGUMUMAN
NOMOR : 900.1.13.2 /3810

TENTANG

PEREKRUTAN CALON KOMISARIS UTAMA DAN CALON DIREKTUR YANG
MEMBAWAHKAN FUNGSI KEPATUHAN PERSEROAN TERBATAS BANK

PEREKONOMIAN RAKYAT SYARIAH BUANA MITRA PERWIRA
KABUPATEN PURBALINGGA TAHUN 2026

Pemerintah Kabupaten Purbalingga membuka kesempatan kepada masyarakat
serta pejabat untuk mengisi jabatan sebagai Komisaris Utama dan Direktur yang
Membawahkan Fungsi Kepatuhan PT BPRS Buana Mitra Perwira Kabupaten
Purbalingga dengan ketentuan sebagai berikut :

I. LOWONGAN UNTUK JABATAN
— Komisaris Utama sebanyak 1 (satu) orang; dan

— Direktur yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan sebanyak 1 (satu) orang.

II. PESERTA
Peserta seleksi adalah pendaftar yang memenuhi persyaratan.

III. PERSYARATAN
1. Persyaratan Umum :

Calon Komisaris Utama :

a.
b.
&,

Warga Negara Indonesia;

bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

setia dan taat kepada Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

sehat jasmani dan rohani;

. memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur,

perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan
mengembangkan perusahaan;

memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

memahami manajemen perusahaan yang berkaitan dengan salah satu
fungsi manajemen;

. bersedia mengawasi operasional perusahaan secara profesional dan

melaporkan hasil pengawasan kepada Pemegang Saham,;

berijazah paling rendah S-1 (strata satu);

berusia paling tinggi 60 (enam puluh) tahun pada saat mendaftar
pertama kali;

tidak pernah dinyatakan pailit dan memiliki reputasi keuangan yang
baik;

tidak pernah menjadi anggota Direksi dan Dewan Pengawas atau Dewan
Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang
dipimpin dinyatakan pailit;

m. memiliki sertifikasi Komisaris perbankan syariah;



n. tidak sedang menjalani sanksi pidana; dan
o. tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala daerah atau

calon wakil kepala daerah, dan / atau calon anggota legislatif.

Calon Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan :

a.
b.

C.

=

Warga Negara Indonesia;

bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

setia dan taat kepada Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

sehat jasmani dan rohani;

memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur,
perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan
mengembangkan perusahaan;

memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

memahami manajemen perusahaan yang berkaitan dengan salah satu
fungsi manajemen;

berijazah paling rendah S-1 (strata satu);

berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55
(lima puluh lima) tahun pada saat mendaftar pertama kali;

tidak pernah dinyatakan pailit dan memiliki reputasi keuangan yang
baik;

tidak pernah menjadi anggota Direksi dan Dewan Komisaris yang
dinyatakan bersalah menyebabkan badan wusaha yang dipimpin
dinyatakan pailit;

memiliki sertifikasi Direksi perbankan syariah;

. tidak sedang menjalani sanksi pidana;

memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perbankan syariah
yang dibuktikan dengan sertifikat Pelatihan Dasar Perbankan Syariah;
memiliki pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang perbankan
dan / atau 2 (dua) tahun pejabat di bidang pendanaan atau pembiayaan
syariah;

tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana di bidang
keuangan; dan

tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau
calon wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif.

2. Persyaratan Khusus

a.

tidak terikat hubungan keluarga dengan Bupati, Wakil Bupati, Direksi
Perseroan Terbatas Bank Perekonomian Rakyat Syariah Buana Mitra
Perwira sampai derajat ketiga menurut garis lurus maupun kesamping
termasuk menantu dan ipar;

apabila setelah dinyatakan lulus seleksi sebagai Komisaris Utama dan
Direktur yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan Perseroan Terbatas
Bank Perekonomian Rakyat Syariah Buana Mitra Perwira yang
bersangkutan mengundurkan diri, maka bersedia mengganti biaya
seleksi senilai Rp50.000.000,00 (lima puluh juta rupiah) yang dibuktikan
dengan surat pernyataan bermaterai.

Direktur yang berasal dari pegawai Perseroan Terbatas Bank
Perekonomian Rakyat Syariah Buana Mitra Perwira, setelah diangkat
berhenti status kepegawaiannya.



IV. BERKAS LAMARAN YANG HARUS DIKIRIM
Calon Komisaris Utama :

a.

b.

Surat lamaran diketik atau ditulis tangan bermaterai Rp10.000,00 (sepuluh

ribu rupiah) materai elektronik/tempel;

Daftar riwayat hidup termasuk di dalamnya berisi daftar riwayat pekerjaan,

ditandatangani yang bersangkutan;

Fotokopi ijazah dan transkip nilai yang dilegalisir oleh pejabat yang

berwenang;

Fotokopi KTP yang masih berlaku sebanyak 1 (satu) lembar;

Pas foto terbaru berwarna berukuran 4 x 6 sebanyak 1 (satu) lembar;

Surat keterangan sehat dari dokter instansi pemerintah (RSUD atau

Puskesmas);

Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku;

Fotokopi Sertifikasi Komisaris/Direktur yang masih berlaku dari Lembaga

Certif/Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP);

Surat pernyataan bermaterai Rp10.000,00 (sepuluh ribu rupiah) materai

elektronik/tempel (dalam satu surat pernyataan) yang menyatakan bahwa:

a. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur,
perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan
mengembangkan perusahaan;

b. Tidak pernah menjadi Anggota Direksi, Anggota Dewan Pengawas, atau
Anggota Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan
usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

c. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana keuangan;

Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

e. Tidak mempunyai pembiayaan/kredit macet;

(sesuai format terlampir).

Surat pernyataan bermaterai Rp10.000,00 (sepuluh ribu rupiah) materai

elektronik/tempel yang menyatakan bahwa:

a. Tidak memiliki hubungan keluarga dengan Bupati, Wakil Bupati, dan
Direksi PT BPRS Buana Mitra Perwira sampai derajat ketiga menurut
garis lurus maupun kesamping termasuk menantu dan ipar;

b. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala daerah,
atau calon wakil kepala daerah, dan/atau calon anggota legislatif;
(sesuai format terlampir).

Surat pernyatan bersedia mengganti biaya seleksi sebesar Rp50.000.000,00

(lima puluh juta rupiah) apabila mengundurkan diri tanpa alasan yang sah

dan dapat dipertanggungjawabkan setelah dinyatakan lulus/diterima.

(sesuai format terlampir).

P



Calon Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan :

a.

b.

Surat lamaran diketik atau ditulis tangan bermaterai Rp10.000,00 (sepuluh
ribu rupiah) materai elektronik/tempel;

Daftar riwayat hidup termasuk di dalamnya berisi daftar riwayat pekerjaan,
ditandatangani yang bersangkutan;

Fotokopi ijazah dan transkip nilai yang dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang;

Fotokopi KTP yang masih berlaku sebanyak 1 (satu) lembar;

Pas foto terbaru berwarna berukuran 4 x 6 sebanyak 1 (satu) lembar;

Surat keterangan sehat dari dokter instansi pemerintah (RSUD atau
Puskesmas);

Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku;

. Fotokopi Sertifikasi Direktur yang masih berlaku dari Lembaga

Certif/Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP);

Surat Keterangan Pengalaman Kerja yang ditandatangani oleh pimpinan

perusahaan lembaga keuangan;

Surat pernyataan bermaterai Rp10.000,00 (sepuluh ribu rupiah) materai

elektronik/tempel (dalam satu surat pernyataan) yang menyatakan bahwa:

1) Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur,
perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan
mengembangkan perusahaan;

2) Tidak pernah menjadi Anggota Direksi, Anggota Dewan Pengawas, atau
Anggota Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan
usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

3) Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana keuangan,

4) Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

5) Tidak mempunyai pembiayaan/kredit macet;

(sesuai format terlampir).

Surat pernyataan bermaterai Rp10.000,00 (sepuluh ribu rupiah) materai

elektronik/tempel yang menyatakan bahwa:

1) Tidak memiliki hubungan keluarga dengan Bupati, Wakil Bupati, dan
Direksi PT BPRS Buana Mitra Perwira sampai derajat ketiga menurut
garis lurus maupun kesamping termasuk menantu dan ipar;

2) Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala daerah,
atau calon wakil kepala daerah, dan/atau calon anggota legislatif;
(sesuai format terlampir).

Surat pernyatan bersedia mengganti biaya seleksi sebesar Rp50.000.000,00

(lima puluh juta rupiah) apabila mengundurkan diri tanpa alasan yang sah

dan dapat dipertanggungjawabkan setelah dinyatakan lulus/diterima.

(sesuai format terlampir).

V. TATA CARA PENDAFTARAN

 »

Surat lamaran ditujukan Kepada Ketua Panitia Seleksi Calon Komisaris
Utama dan Direktur yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan Perseroan
Terbatas Bank Perekonomian Rakyat Syariah Buana Mitra Perwira
Kabupaten Purbalingga d.a. Bagian Perekonomian dan SDA Setda
Kabupaten Purbalingga, Lantai II Gedung B Kantor Setda Kabupaten
Purbalingga, Jl. Onje Nomor 1 B Purbalingga Jawa Tengah 53311
dilengkapi dengan persyaratan yang ditentukan dan dimasukkan dalam
amplop tertutup, dengan menuliskan jabatan yang dilamar.



2. Berkas lamaran dikirim melalui PT Pos Indonesia menggunakan layanan
Pos Express atau diantar langsung ke tempat pendaftaran paling lambat
pada tanggal 24 Februari 2026 pukul 15.15 WIB.

3. Berkas lamaran yang telah masuk menjadi milik Panitia Seleksi Calon
Komisaris Utama dan Direktur yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan
Perseroan Terbatas Bank Perekonomian Rakyat Syariah Buana Mitra
Perwira Kabupaten Purbalingga dan tidak dapat diminta kembali.

Ditetapkan di Purbalingga
pada tanggal 20 Februari 2026

SEKRETARIS DAERAH
SELAKU KETUA PANITIA SELEKSI
CALON KOMISARIS UTAMA DAN CALON DIREKTUR YANG
MEMBAWAHKAN FUNGSI KEPATUHAN PERSEROAN
TERBATAS BANK P
BUANA MITRA PER




Format surat pernyataan 1

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini saya :

Nama
Nomor Induk Kependudukan
Alamat

Dengan ini menyatakan bahwa :

1) Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang
baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan
perusahaan;

2) Tidak pernah menjadi Anggota Direksi, Anggota Dewan Pengawas, atau Anggota
Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin
dinyatakan pailit;

3) Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana keuangan;

4) Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

5) Tidak mempunyai pembiayaan/kredit macet.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya.

Purbalingga, Februari 2026
Yang Membuat Pernyataan,

Materai Rp10.000,00

(nama)



Format surat pernyataan 2

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini saya :

Nama
Nomor Induk Kependudukan
Alamat

Dengan ini menyatakan bahwa :

1) Tidak memiliki hubungan keluarga dengan Bupati, Wakil Bupati, dan Direksi PT
BPRS Buana Mitra Perwira sampai derajat ketiga menurut garis lurus maupun
kesamping termasuk menantu dan ipar;

2) Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala daerah, atau calon
wakil kepala daerah, dan/atau calon anggota legislatif.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya.

Purbalingga, Februari 2026
Yang Membuat Pernyataan,

Materai Rp10.000,00

(nama)



Format surat pernyataan 3

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini saya :

Nama
Nomor Induk Kependudukan
Alamat

Dengan ini menyatakan bahwa :

Bersedia mengganti biaya seleksi sebesar Rp50.000.000,00 (lima puluh juta rupiah)
apabila mengundurkan diri tanpa alasan yang sah dan dapat
dipertanggungjawabkan setelah dinyatakan lulus/diterima.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya.

Purbalingga, Februari 2026
Yang Membuat Pernyataan,

Materai Rp10.000,00

(nama)




